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FICHE DE POSTE

Tous les items doivent obligatoirement être remplis

In�tulé du poste :  Agent technique d’entre�en et de maintenance au BLS de la CPN de Montélimar

Domaine fonc�onnel : 

Type de poste : 

Catégorie statutaire : 

Corps : Adjoint technique Intérieur et Outre-Mer

Descrip�on du poste

A#en�on cet encadré doit comprendre au maximum 3 000 caractères

Groupe RIFSEEP :  2

Vos ac�vités principales : 

-  Suit et programme les visites d’entre�en où de répara�ons des véhicules de la circonscrip�on de la
Police Na�onale  (CPN) de MONTÉLIMAR.
- Réalise les opéra�ons d’entre�en de 1er niveau du parc automobile de la CPN de MONTÉLIMAR.
- Réalise l’ensemble des opéra�ons de manuten�on courantes et de pe�te maintenance dans le 
service.
- Manipule des produits, matériaux ou objets parfois lourds tels que meubles, colis, marchandises, à 
l’aide éventuellement d’appareils de manuten�on.
- Par�cipe aux opéra�ons de stockage des produits, matériaux ou objets.
-Installe des mobiliers et éléments techniques nécessaires à l’organisa�on de protocoles, 
cérémonies, réunions.
- Assure la maintenance de premier niveau sur certains matériels ou objets.
- Entre�en courant des locaux (assure des travaux simples de plomberie, d’électricité et de 
menuiserie ou peinture).
- Par�cipe à la défini�on des besoins d’achat et de renouvellement des matériels.
- Pe�ts travaux d’entre�en bâ�mentaire.
- Effectue des liaisons administra�ves pour la récupéra�on de matériels auprès des différents 
services du secrétariat général pour l’administra�on du ministère de l’Intérieur à Lyon.
- Éventuellement transport d’armes et de muni�ons sous réserve de l’obten�on d’une habilita�on 
spécifique.

Votre environnement professionnel : 

� Ac�vités du service 
L e bureau de liaison et de sou�en de la CPN de Montélimar assure l’ensemble des fonc�ons 
supports RH, secrétariat, logis�que et matériel nécessaires au bon fonc�onnement du 
commissariat. 

� Composi�on et effec�fs du service 

Intervention technique et logistique

Technique et spécialisé

catégorie C
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Rattaché au Chef de la CPN, le BLS constitué de 8 fonctionnaires du corps des PATS comporte 
un secrétariat judiciaire, un secrétariat de circonscription et RH et un bureau matériel 
logistique. 

� Liaisons hiérarchiques 
Chef du bureau de Liaison et de sou�en
Chef de la CPN de Montélimar et son adjointe

� Liaisons fonc�onnelles
En interne : tous services
En externe : DIPN Valence, Parquet valence, SGAMI de Lyon

Descrip�f du profil recherché

A#en�on cet encadré doit comprendre au maximum 3 000 caractères

Vos compétences principales mises en œuvre (listes déroulantes)

Connaissances techniques

 

 Savoir-faire

Connaître le droit en matière d'hygiène et sécurité

niveau pratique

à aquérir

Avoir des compétences en informatique - bureautique

niveau pratique

à aquérir

Connaître l'environnement professionnel

niveau initié

à aquérir

Savoir appliquer la réglementation

niveau initié

à aquérir

Savoir travailler en équipe

niveau pratique
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 Savoir-être 

 

 

 

Vos perspec�ves :
Les compétences mises en œuvre sur ce poste perme#ent d’enrichir son parcours professionnel et 
de valoriser son expérience, notamment dans la perspec�ve des concours et examens professionnels

Condi�ons par�culières d’exercice

A#en�on cet encadré doit comprendre au maximum 1 500 caractères

Spécificités du poste / Contraintes / Sujé�ons : 

Disponibilité – connaissance du logiciel GMMPN – ARES – Applica�ons Mé�er
Horaires variables sur 40h30 par semaine générant 29 jours de RTT annuels.

Qui contacter ? Indiquer les coordonnées ou adresse mail des personnes à contacter

Chef de la CPN de MONTÉLIMAR – Chef du BLS : 04 75 00 70 50
Courriel : dipn26-montelimar@interieur.gouv.fr

Temps plein :      Oui       Non 

requis

Savoir s'organiser

niveau pratique

requis

Faire preuve de rigueur et de méthode

niveau pratique

requis

savoir communiquer

niveau pratique

requis

Savoir-être au choix

choix liste

choix liste
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Informa�ons complémentaires

Localisa�on administra�ve et géographique / Affecta�on : 

CIRCONSCRIPTION DE LA POLICE NATIONALE DE MONTÉLIMAR
2 rue Paul Loubet
26200 MONTÉLIMAR

Télétravail possible :      Oui       Non 

Management : Oui       Non 


